
 

 
 
 

 

 
 التربية لكميةالهيكل الإداري 
 

 تعميمات
 تبادل العلاقات الثقافية

 TP0EDD0R0S0I020200 كود رقم:

 

 
 
 

 ( 1نسخة رقم: )  (2إصدار رقم: ) 
 (9عدد الصفحات: )  4/11/2125تاريخ الاصدار: 

  4/11/2125تاريخ التطبيق:  
 

 اعتماد مراجعة إعداد البيان
 أ.د/ أحمد الحسينى هلال أ.د/ إيمان عبد الرحيم صحصاح د/ شادية السيد خميل الاسم 

 عميد الكمية الجودة مستشار وحدة مسئول مراقبة الوثائق والبيانات الوظيفة 
    التوقيع 
 4/11/2125 2/11/2125 29/9/2125 التاريخ
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 (2/1اصدار/تعديل رقم: )
 4/11/2125تاريخ التعديل: 

 س2/9صفحة رقم : 
 

 
 بيان التعديلات

 عتمادالا ممخص التعديل رقم الصفحات المعدلة التاريخ رقم التعديل
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 4/11/2125تاريخ التعديل: 

 س3/9صفحة رقم : 
 

 

ضمان الحفاظ عمى تبادل العلاقات الثقافيه والاستفادة منها فى المجالات العممية والمعرفة بالتطورات  الغرض : -1
بما يتوافق مع والتحديثات بإستمرار من خلال الحفاظ عمى حضور الندوات و المؤتمرات وورش العمل .

الخاصة بنظام  ISO21001:2018والمواصفة   QMS ISO9001:2015لمواصفة الدوليةمبات امتط
 .  EOMSالإدارة في المؤسسات التعميمية 

 تبادلات العلاقات الثقافيةجميع  مجال التطبيق : -2
  .وكيل الكمية لشئون الدراسات العميا و البحوث .1-3 المسئولية : -3

 رؤساء مجالس الأقسام .3-2
 ات العميا والبحوث والعلاقات القافيةدارة الدراسإمدير  .3-3

 TP0EDD0R0S0F020201 نموذج رقم                              طمــب ترشيح  .1-4 النماذج : -4
 TP0EDD0R0S0F020202نموذج رقم                           مذكرة ترشيح اقسام   .4-2
 TP0EDD0R0S0F020203نموذج رقم                            مذكرة ترشيح الكمية .4-3
   TP0EDD0R0S0F020204نموذج رقم              مذكرة موافقة الجامعه لمترشيح  .4-4

 :المؤتمرات. 1-5 : التعريفات -5
حضوراعضاء هيئة التدريس المناقشات العمميه و العمميه لتبادل الخبرات و الثقافات المختمفه فى مجالات 

 او الوطن الابحاث المنشورة  و قد تكون داخل او خارج الجامعه
 ة:الدورات التدريبي. 5-2

حضوراعضاء هيئة التدريس التفاعلات العمميه و العمميه لتبادل الخبارات و الثقافات المختمفه فى 
 مجالات التدريب الفعمى و التطبيقي لمبحث المزمع التدريب عميه .

 

 خطوات التطبيق: -6
 -دريبية :الاعداد لتنفيذ حضور مؤتمرات/ندوات/ورش عمل/دورات ت. 6-1
تقوم ا لجهات المعدة لمؤتمر بدعوة الاعضاء لحضور المؤتمر خارج او داخل الوطن من خلال ارسال إعلان لمكمية عن مؤتمر  6-1-1

 ما  لمناقشة موضوع معين.
رســـاله إلـــى تقـــوم الإدارة بإرســـال خطـــاب بـــدعوة المـــؤتمر إلـــى ل.د./ وكيـــل الكميـــة لشـــئون الدراســـات العميـــا  ليـــتم الت شـــير ع  1-2 -6  ميـــه واا

 الأقسام المعنية.             
من خلال طمب الترشيح  عرض موضوع المؤتمر عمى مجمس القسم الخاص به ليتم ترشيح العضو المستوفى شروط المؤتمريتم   1-3 -6

 TP0EDD0R0S0F020201نموذج رقم 

 TP0EDD0R0S0F020202نموذج رقم  إعداد مذكرة ترشيح لقسام يتمبعد الحصول عمي موافقة مجمس القسم   6-1-4
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 س4/9صفحة رقم : 
 

 لس امج من خلال موافقة عداد حصر لممرشحينإب اسات العميا و العلاقات الثقافيهيقوم الموظف المختص بادارة الدر   1-5 -6
 و الت كد من تطابق المرشحين لشروط  الترشيح TP0EDD0R0S0F020202عمي مذكرة ترشيح لقسام نموذج رقم م اقسالأ             

 -كالاتى :

 -اشتراطات ترشيحات حضور المؤتمرات الخارجية : 6-1-5-1
 لن يكون لعضو هيئة التدريس بحث قابل لمنشر لو الإلقاء بالمؤتمر لو معمق وليس كمستمع   -
 لعضاء . 5لا يزيد عدد لعضاء هيئة التدريس من الكميه الواحدة لحضور المؤتمر الواحد عن   -
 تمر خارجي واحد فقط في السنتين الماليتين .لعضو هيئة التدريس حضور مؤ   -
 لعضــو هيئــة التــدريس حضــور مــؤتمر بالخــارج بــدون بحــث مقبــول بشــرط للا تتحمــل الجامعــة لؤ نفقــات بحــد لقصــى اثنــان مــؤتمر  -

 خارجي في السنة الواحدة .       
 كان لهم بحث مقبول في مؤتمر دولـي بحـد عمي نفقة الجامعة إذا  يجوز لممدرسين المساعدين والمعيدين حضور مؤتمرات خارجية  -

 . لقصي مرة واحدة سنويا      
 -: ةالمؤتمرات الداخمياشتراطات ترشيحات حضور  6-1-5-2
 لعضـــو هيئـــة التـــدريس حـــق حضـــور عـــدد اثنـــان مـــؤتمر داخمـــي فـــي الســـنة الواحـــدة بشـــرط لن يكـــون لســـيادته بحـــث مقبـــول  6-1-5-2-1

 بالمؤتمر .                  
 الحد الأقصى لمحصول عمى المساهمات المالية يكون لخمسة لعضاء فقط لممؤتمر الواحد .  6-1-5-2-2
 يشترط لن يكون لعضو هيئة التدريس دعوة من المؤتمر وليس إعلان عن المؤتمر .  6-1-5-1-3
 لجامعة .لا يجوز لممدرسين المساعدين لو المعيدين حضور المؤتمرات الداخمية بنفقات من ا  6-1-5-1-4
 تستمم الادارة  موافقة الجامعة عمى الترشيحات .  6-1-5-1-5
 تبمغ موافقة الجامعة الى العضو المرشح لحضور المؤتمر.  6-1-5-1-6
 يقـــوم الموظـــف المخـــتص بـــادارة العلاقـــات الثقالافيـــه باســـتيفاء الاورق  و المســـتندات المطموبـــه الـــذ  حضـــر  المـــؤتمر بعـــد  6-1-5-1-7

 لنتهاء المؤتمر بتقديم تقرير الى مجمس القسم ثم لجنة العلاقات الثقافية لاعتماد التقرير.                   
 يقــوم العضــو الــذ  حضــر المــؤتمر بعــد لنتهــاء المــؤتمر بتقــديم تقريــر الــى مجمــس القســم ثــم لجنــة العلاقــات الثقافيــة لاعتمــاد   6-1-5-1-8

 التقرير.                   
 وم العضــو الــذ  حضــر المــؤتمر بعــد لنتهــاء المــؤتمر بتقــديم تقريــر الــى مجمــس القســم ثــم لجنــة العلاقــات الثقافيــة لاعتمــاد يقــ  6-1-5-1-9

 التقرير.                   
  يقوم الموظف المختص بعمل مذكرة بش ن إعتماد ترشيح العضو لحضور مؤتمر من مجمس الكمية نموذج  6-1-6

 TP0EDD0R0S0F020203  رقم

 بعد موافقة مجمس الكمية يقوم الموظف المختص بعمل مذكرة بش ن إعتماد ترشيح العضو لحضور مؤتمر من مجمس الجامعة 6-1-7
 و ترسل الإدارة الترشيحات إلى إدارة العلاقات الثقافية بالجامعة. TP0EDD0R0S0F020204  رقم نموذج           

 الترشيحات.ترد إلى الإدارة موافقة الجامعة عمى   6-1-8
 يبمغ العضو المرشح لحضور الندوة.  6-1-9
يعرض التقرير عمى مجمس القسم ثم لجنة العلاقات  يقدم العضو تقرير و تدريبيةال ةبعد لنتهاء الندوة؟المؤتمر/ورشة ال عمل/الدور   6-1-11

 الثقافية لاعتماد التقرير.
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 TP0EDD00Q00P030000كود رقم  يتم ضبط السجلات طبقا لإجراء ضبط سجلات الجودة 6-2
 الوثائق المرجعية: -7

 .  ISO 9001:2015المواصفة الدولية  .7-1
 .ISO21001:2018المواصفة الدولية  .7-2
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  طلــــــــــــب ترشيح
---------------------------------- 

 

 السيد الأستاذ الدكتور/ رئيس قسم 

 تحية طيبة وبعد

                              تدروبة(ندوة / مؤتمر / ورشة عمل / دورة )      لحضور ترشيحى أرجو من سيادتكم التكرم بالموافقة على 

الفتت ة   متتن    /     /                      تحتتع عنتتوا  )                                                                                                     ( والمنفقتتد فتتى  

 /     /               لمدة )                     (.   حتى    

 وتفضلوا بقبول فائق الأحترام

 
 مقدمه لسيادتكم

 د./ 

 
 الترذيحطالب 

 
 
 
 

 TP0EDD0R0S0F020201نموذج رقم 

 
 4/11/2125( 2إصدار رقم )
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 4/11/2125تاريخ التعديل: 

 س7/9صفحة رقم : 
 

  ترشيح الاقسام 

 بحوث وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا و الالسيد الأستاذ الدكتور/ 

 تحية طيبة وبعد

علماً بتن  للتا القستم تلستته المنفقتدة فتى          /          /              قتد وافت          سيادتكم أتشرف بإفادة 

 وذلتتتت تحتتتع عنتتتوا  (   )   نتتتدوة / متتتؤتمر / ورشتتتة عمتتتل / دورة  تدروبيتتتة   علتتتى ال شتتتيح لحضتتتور  

 ( والمنفقدة فى الف ة                                                            )                                                 

 -السادة:

 ..................................................................................................................أسم المرشح: 

 ..................................................................................................................التتتتتتتتوظيفية: 

 ملحوظظ:

 هل سبق للعضو الحصول على مساهمت ماليت خلال العامين السابقين )نعم/لا(

 وتفضلوا بقبول فائق الأحترام

                                                                                                                                            
 رئيس القسم

 
 )أ.د./                                     ( 

 

 TP0EDD0R0S0F020202نموذج رقم 

 
 4/11/2125( 2إصدار رقم )
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 ترشيح الكلية

   

  مذكرة بشأن
 

 ترشيح السيد د./
 ( تمؤتمر / ورشت عمل / دورة تدريبي )   ندوة / لحضور 

 فى الفترة من             /      /                
___________ 

 

لقستتتم تقتتتدم الستتتيد د./                                                 بوظيفتتتة                    بقستتتم                          ب لتتت  ل   

)                                                                                                                        تحتتتع عنتتتوا (  ةمتتتؤتمر / ورشتتتة عمتتتل / دورة تدروبيتتت )نتتتدوة /  للموافقتتتة علتتتى حضتتتور   

 )                     (. ( والمنفقد فى الف ة   من    /     /                    حتى       /     /               لمدة

 مرفق الطلب.

 

ضتور  واف  للا قسم                                                تلسته المنفقدة فى     /    /                على ترشيح ستيادته لح 

 المؤتمر.

 تتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت

 د  مالدس    ظللتفضد  عطدرض الموضدوع رلدي لاندلا الطالدات ال  ا يد        ظد/ رميدد اللليد  .د اوالامر مطروض رلي الدي
    ظالللي
 

 

 TP0EDD0R0S0F020203نموذج رقم 

 
 4/11/2125( 2إصدار رقم )



 

 تعميمات
 تبادل العلاقات الثقافية
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 طنطا جامعة –مدير عام العلاقات الثقافية السيد الأستاذ / 

 تحية طيبة وبعد

 د د./                                    أتشرف بن  نرسل رف  هذا مذكرة بشن  ترشيح السي

 ( ة)   ندوة / مؤتمر / ورشة عمل / دورة تدروبي  بقسم                         لحضور                      بوظيفة         

 (.                    المنفقدة فى          /          /                  تحع عنوا  )                                      

  (   ظ)   ندوة / مؤتمر / ورذظ رم  / دورة تدريعي مر ق صورة من خطاب 

 عرااء الطل  واتخاذ الاز ,,,

 وتفضلوا بقبول فائق الأحترام

 
 مدير إدارة

 الدراسات العليا والبحوث والعلاقات الثقافية

 
 

 )أ./                                        (
 

 

 

 TP0EDD0R0S0F020204ذج رقم نمو 

 
 4/11/2125( 2إصدار رقم )
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 مذكرة بشأن

 ترشيح السيد د./
 ( ت)   ندوة / مؤتمر / ورشت عمل / دورة تدريبي لحضور       

 فى الفترة من             /      /                
___________ 

 

بوظيفة                    بقسم                          ب ل  للقسم للموافقة        تقدم السيد د./                                          

                                             على حضور  مؤتمر                                           تحع عنوا  )                                                        

 المنفقد فى الف ة   من    /     /                    حتى       /     /               لمدة )                     (.( و

واف  للا قسم                                                تلسته المنفقدة فى     /    /                على ترشيح سيادته 

 لحضور المؤتمر.

   للا الكلية تلسته المنفقدة فى     /    /                على ترشيح سيادته لحضور المؤتمر.واف

 تتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت

 نائب رئيس الاامطظ لذئون الدرادات الطليا والعحوثد/ .والامر مطروض رلي الديد ا
 

 الكليه عميد

 
 (                             د/ .) ا

 

 

 
 
 
 

 TP0EDD0R0S0F020205نموذج رقم 

 4/11/2125( 2إصدار رقم )
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